
(art. 10, comma 2 bis, D.L. n. 90/2014 - importo non superiore a 1/5 dello stipendio in godimento)

Sono stati corrisposti rimborsi spese/rimborsi per missioni per un totale di € 65,60.

Altri incarichi (art. 15, comma 1, lett. c), D. Lgs. n. 33/2013): non sono stati svolti incarichi o attività professionali presso altri enti pubblici o privati.

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA DEL SEGRETARIO GENERALE DEL COMUNE DI PESCANTINA  ANNO 

2023

TOTALE 77.340,11€                                       

Diritti di rogito

3.604,53€                                         

RETRIBUZIONE ACCESSORIA:

Retribuzione di risultato a.p.

TOTALE RETRIBUZ. ACCESS.

2.972,64€                                         

SEGRETARIO GENERALE 

dott.ssa Carmela Vitetta

COMPENSI LORDI         

comprensivi di 13^ mensilità

Stipendio tabellare 45.260,80€                                       

(art. 42 CCNL 16.05.2001 - importo non superiore al 10% del monte salari nell'anno di riferimento)

Una tantum 1.5 L. 197/22 574,42€                                            

 Dal 10.01.2023 il Segretario Comunale è titolare della segreteria comunale convenzionata di classe seconda tra  il Comune capofila di Pescantina (75%)  ed il 

Comune di Nogara (25%).

Indennità di vacanza contrattuale 543,14€                                            

Retribuzione agg. - segreteria conv. 14.961,74€                                       

Retribuzione di posizione 16.000,01€                                       

6.577,17€                                         


